POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO

GRUPOO GRNRAIN AMBIENTE Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

DE GALLEGA MECANICA

GALLEGA MECA'NICA, dedicada al transfer de instalaciones de industrias, consultoria industrial en
analisis y mejora, procesos y diseno, industrializacién y puesta en marcha de medios industriales.

Tienen como proposito principal la satisfaccion de sus clientes cumpliendo los requisitos de calidad
establecidos contractualmente, teniendo en cuenta su compromiso con la proteccidon de la seguridad y
salud de los trabajadores previniendo la aparicién de riesgos y peligros y la responsabilidad de reducir el
impacto ambiental de sus actividades y servicios.

A tal fin, Gallega Mecéanica tiene implantado un Sistema de Gestion Integrado de Calidad, Medio
Ambiente y Prevencion de Riesgos Laborales, segin las normas UNE-EN ISO 9001:2015 y 14001:2015 y
el estandar OHSAS 18001:2007.

Gerencia anima, a través de la mejora continua y el analisis del desempefio del Sistema Integrado de
Gestion, la consecucién de los resultados que impulsen la buena marcha de la empresa y sean garantia
de futuro. Se establecen las siguientes directrices:

» Promover el concepto de calidad total, cuya finalidad es ofrecer a los clientes productos con la mejor
calidad, tanto en el disefio como en la fabricacidn, al menor costo posible y siempre dentro de los
plazos estipulados.

» Asegurar el cumplimiento de los requisitos establecidos por sus clientes, los requisitos legales
que les apliquen y los requisitos que la organizacidn suscriba en relacidn a los aspectos
ambientales y los relacionados con sus peligros para la seguridad y salud.

» Inculcar el trabajo en equipo a todas las personas que componen la empresa, de tal forma que
se sientan parte integrante de la misma y alcancen la realizacion profesional.

» Obtener la confianza y respeto de los accionistas a través de unos buenos resultados econdémicos,
consolidacidn de la plantilla y una posicidon de respeto en el sector naval.

» Preocupacidon permanente del personal por la satisfaccién del cliente, el medio ambiente y los
comportamientos seguros, a través de la formacion y sensibilizacién del personal.

» Integracién de factores ambientales y de seguridad y salud e
o modificacidn de los ya existentes.
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